ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении районного этапа 
Всероссийского конкурса «Профсоюзный репортер»-2024

Общие положения

Настоящее Положение определяет статус, цели, задачи, порядок проведения районного этапа Всероссийского конкурса "Профсоюзный репортер"-2024 (далее Конкурс). 
Конкурс проводится Территориальной организацией Общероссийского Профсоюза образования Авиастроительного и Ново-Савиновского районов города Казани в целях формирования сети внештатных корреспондентов, повышения интереса работников образования, профсоюзных лидеров к освещению образовательной и профсоюзной тематики в отраслевом издании «Мой профсоюз», на сайтах районной, республиканской профсоюзных организаций работников образования, Общероссийского профсоюза образования и в группах Профсоюза в социальных сетях.

В 2024 году Всероссийский конкурс «Профсоюзный репортер» посвящен отчетно- выборной кампании в Профсоюзе.

Оргкомитет Конкурса

Для организационно–методического обеспечения проведения Конкурса создается оргкомитет, который состоит из председателя и членов комитета.

Оргкомитет Конкурса:
· определяет жюри и разрабатывает единые критерии оценки конкурсных работ;
· принимает заявки на участие в Конкурсе;
· определяет условия и сроки проведения Конкурса;
· рассматривает все спорные вопросы, возникающие по ходу Конкурса.

Состав оргкомитета утверждается решением президиума Территориальной организации Общероссийского Профсоюза образования Авиастроительного и Ново-Савиновского районов города Казани.
Решение оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало более половины всего списочного состава. Решения оргкомитета конкурса оформляются протоколом, который подписывается председателем, а в его отсутствии – заместителем председателя и секретарем.
Оргкомитет вправе использовать материалы с письменного согласия участников конкурса в некоммерческих целях (размещение в Интернете, публикация в профсоюзных изданиях и т.д.). 



Участники

Участие в Конкурсе могут принять члены профсоюза Территориальной организации Общероссийского Профсоюза образования Авиастроительного и Ново-Савиновского районов города Казани (председатели первичных профсоюзных организаций, члены профсоюзного актива, члены районного Совета молодых педагогов, ветераны профсоюзного движения и так далее).


Номинации конкурса

Мы предлагаем вам выбрать одну из трех номинаций конкурса и внутри нее найти самую близкую вам тему. От каждого участника конкурса ждем не больше двух материалов (по разным направлениям или по одному).

Профсоюз и я:
· Профсоюз стал для меня «социальным лифтом».
· Спасибо Профсоюзу за то, что помог найти свою «половинку».
· Благодаря Профсоюзу у меня есть лучший друг (команда).
· Активист, лидер, за которым я пошел в Профсоюз.

Профсоюз и выборы:
· Текстовый или фоторепортаж с отчетно-выборной конференции любого уровня (подписи к фото обязательны).
· Я стал участником (организатором) отчетно-выборной конференции и понял…
· Я член Профсоюза и благодарен нашей организации за…
· Гордимся тем, что делает Профсоюз.

Лидеры Профсоюза:
· Как я стал профсоюзным активистом, лидером.
· Я руководитель (штатный, освобожденный работник) профсоюзной организации, и это я делаю лучше всего.
· Как рождается колдоговор: живые подробности.
· Оригинальное фото профсоюзной команды с пояснительным текстом.

Форматы конкурсных материалов

	Формат конкурсного испытания Участник выбирает самостоятельно. Можно предложить свой формат, можно выбрать из представленного перечня:
· интервью,
· заметка,
· аналитическая статья,
· репортаж,
· эссе,
· очерк.
Критерии оценки

Оценка материалов Участников осуществляется каждым членом жюри индивидуально и представляет собой среднее арифметическое из оценок от 0 до 3 баллов.
Критерии оценки работ, представленных на Конкурс:
· соответствие заявленной теме;
· информационная насыщенность;
· социальная значимость;
· умение увидеть проблему;
· логическая стройность;
· оригинальность подачи, творческие находки;
· художественность исполнения;
· наличие качественного иллюстративного материала (фото, карикатуры, плакаты, рисунки, схемы и т.п.).

Итоговая оценка каждого Участника формируется путем определения среднего арифметического из всех проставленных оценок членов жюри. 
Участники, получившие максимально высокие баллы в каждой из номинации, занимают первое место.

Порядок проведения конкурса

Материалы принимаются до 1 июня 2024 года включительно по электронной почте profkoman@yandex.ru. Обязательно соблюдение требований к оформлению материалов и фотографий (см. Приложение 1). К материалам необходимо приложить «Согласие на использование персональных данных» (см. Приложение 2) и Заявку (см. Приложение 3).

Подведение итогов, призы и награды

[bookmark: _GoBack]По итогам Конкурса каждый Участник получает диплом Участника и памятный подарок. Победители в номинациях награждаются дипломами Победителей и поездкой на теплоходе «Иван Бунин».
	Лучшие материалы будут отправлены на публикацию в газету «Мой профсоюз», также будут опубликованы в социальных сетях и на сайте районной профсоюзной организации.
Организатор Конкурса оставляет за собой право редактировать и сокращать материалы, предназначенные для публикации.

	Организатор Конкурса оставляет за собой право внесения изменений в порядок определения и награждения победителей.





Авторские права

Ответственность за соблюдение авторских прав работы, участвующей в конкурсе, несет Участник, приславший данную работу на Конкурс.

Присылая свою работу на Конкурс, авторы автоматически дают право организатору Конкурса на публикацию присланного материала в газете «Мой профсоюз» и в сети интернет в некоммерческих целях.



Приложение 1.


Требования к материалам:
1. Главный конкурсный материал – текст (кроме двух тем, где главный материал – фотографии: фоторепортаж с отчетно-выборной конференции и фото команды). Объем текста не должен превышать 15 тысяч знаков. Фото, видео, аудиофайлы – дополнительные материалы.
2. Уникальность текста не должна быть ниже 85%.
3. Материалы необходимо присылать исключительно в электронном виде.
4. Необходимо приложить титульный лист, где указаны полностью имя, фамилия, отчество участника, должность, место работы, адрес электронной почты, контактные телефоны.
5. Не оставлять в материале нерасшифрованные инициалы и аббревиатуры. Все имена, названия организаций, учреждений и учебных заведений необходимо приводить полностью, без сокращений.
6. Не выделять отдельные предложения или фрагменты текста разноцветным шрифтом. Для выделения особо значимых моментов в тексте допустим только полужирный шрифт или курсив.

Требования к фотографиям:
1. Не вкладывать фотографии в текстовый файл или в презентацию PowerPoint.
2. Все фото необходимо высылать отдельными файлами в формате JPEG. Размер фото
- не менее 15 см по длине или ширине (не менее 800-1000 пикселей), разрешение - не менее 200 пикселей на дюйм.
3. Необходимо сопровождать фотографии комментариями - кто или что на них изображено. Подписи к снимкам лучше ставить в конце материала.
4. Обязательно указывать имя и фамилию автора фотографий (или отметить, что материал архивный).




Приложение 3.


Согласие на использование персональных данных
Я, ________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество участника)
подтверждаю правильность предоставляемых мной данных, даю согласие с тем, что данные будут внесены в базу данных и не возражаю против некоммерческого использования материалов для размещения на электронных и в печатных ресурсах с указанием имени автора по итогам проведения конкурса.


Дата подачи заявки Подпись участника



Приложение 3
Заявка на участие в конкурсе
1. Ф.И.О.
2. Должность, место работы
3. Адрес электронной почты
4. Контактный телефон.

Дата
Подпись
